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Santrauka

Straipsnyje aptariama keli esminiai edukaciniai so-
cialinio darbo aspektai. Vienas aspektas - tai sociali-
nio darbuotojo - mokytojo vidiniai ypatumai (iden-
titetas ir integralumas), o tai reikalauja saves pazi-
nimo (intelektualinio, emocinio ir dvasinio), nuo ko
priklauso mokytojo autoritetas. Kitas aspektas - su-
kurti mokymo/si erdve, kurioje biity praktikuojama
tiesos siekianti bendruomen¢ kaip pazinimo pagrin-
das. Tam aptariami tiesos pazinimo ir mokymo/si
budai: linijinis, statiskas, hierarchinis ir apskritimi-
nis, interaktyvus, dinamiskas, jy privalumai ir tro-
kumai. Trecias aspektas - pristatoma pazinimo ben-
druomenéje specifika, tai yra transcendentinis prin-
cipas, galintis iSreiksti save begaline jvairove formy
ir techniky priklausomai nuo mokytojo identiteto ir
integralumo. Toks mokymas/is pristatomas kaip su-
telktas ne j mokytoja, ne | mokinj, bet j dalyka kaip
objekta, esantj mokinio ir mokytojo démesio centre,
nes toks pazinimas leidzia studentams, klientams
mokytis kartu ir suteikia galimybe¢ pazvelgti j realy-
be kity akimis. Tokiu atveju pagrindinis mokymo/si
metodas, labiausiai atspindintis pazinimo esmg¢ (i§
asmens vidaus ] iSor¢) - dialogo metodas.

Ivadas

Anot V. BarSauskienés ir I. Lelitigienés (1), mokymas
socialiniame darbe tampa asmeny jgalinimu. Tokiu budu
keiciasi asmuo, keiciasi bendruomené. Taigi mokymas jga-
lina ir asmeninius, ir visuomenés pokycius. Dar daugiau
mokyme yra politinio aspekto (P. Freire (5), T. Groome (7)
ir filosofinio (P. Palmer (11), P. Jarvis (8), nuo to priklauso
asmens ir visuomenés gyvenimo kokybé.

Taigi viena i§ pagrindiniy socialinio darbuotojo funk-
cijy yra edukacing, kurios esminé dalis yra mokymas.

Zmogus mokosi visa gyvenima, kaip teigia Mokymosi visa
gyvenimg memorandumas. To reikalauja zmogaus raida ir
nuolat besikeicianti aplinka. Taigi gero mokymo/si esmi-
niai komponentai: mokytojas ir mokymo/si bendruomeng.

Straipsnyje aptariami esminiai edukaciniai socialinio
darbo aspektai: mokytojo vidiniai ypatumai ir pazinimo
bendruomenéje specifika.

Straipsnio tikslas - iSsiaiSkinti esminius edukacinio
darbo aspektus: mokytojo vidinius ypatumus ir pazinimo
bendruomenéje specifika.

Tyrimo objektas ir metodai

Nagringjant socialinio darbo edukacinius aspektus ty-
rimo objektu pasirinkta esminiai edukaciniai socialinio
darbo aspektai: mokytojo vidiniai ypatumai ir pazinimo
bendruomenéje specifika. Metodai: mokslinés literattiros
analize, lyginimas ir sintez¢.

Mokytojo vidiniai ypatumai. Vienas i§ svarbiausiy
edukaciniy socialinio darbo aspekty yra socialinis darbuo-
tojas kaip mokytojas (ugdytojas, Svietéjas). P. Palmer (11),
P. Jarvis (8), B. Bruner (2), tyrin¢j¢ mokytojy veikla, pri¢jo
iSvados, jog svarbiausia minétoje veikloje yra mokytojas
kaip Zzmogus, t.y. zmogaus asmuo, jo vidinis pasaulis, ,,dra-
sa mokyti", jo identitetas ir integralumas. Taigi mokyma
socialiniame darbe pirmiausia reikéty suprasti kaip uzduotj
pazinti save. Taigi mokymas kyla i§ paties mokytojo vidaus
- mokytojas moko tai, kuo jis pats esas. Todél geras mo-
kymas reikalauja saves pazinimo. Vadinasi, pazinimas, ty
kuriuos mokoma, ir dalyko pazinimas priklauso nuo saves
pazinimo.

P. Palmer (11) i$skiria tris mokymo/si biidus: intelektua-
linj, emocinj ir dvasinj. Intelektualinis mokymas/is reiskia,
ka mokytojas galvoja apie mokyma/si - jo turinj, formas,
studentus, klientus, jy prigimtj. Emocinis - kaip mokytojas
ir studentas ar klientas jauciasi mokydamiesi. Dvasinis -
kaip zmogus daugybe biidy atsako j Sirdies riipestj, kaip
sujungia jvairius gyvenimo aspektus. Biitent Sis mokymas/
is yra ieskojimas, vedantis zmones i§ asmens vidinio nema-
tomo | matomga iSorinj socialinj pasaul;.

P. Palmer (11), Groome T. (7) teigimu, geras moky-
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mas negali biiti suvestas ] technikas; geras mokymas kyla
i§ mokytojo identiteto (visos zmogaus galios, sudarancios
jo gyvenimg: genetika, vyro ar moters prigimtis, kultiira,
zmongs, su kuriais bendraujama, meilés, kancios patirtis ir
t.t.) ir mokytojo integralumo (visuma, kurig Zmogus pajé-
gia sukurti, o tai reiSkia veiksmy tapsma, Zinant visg save).
Mokymas daugiau priklauso nuo pasitikéjimo savimi nei
nuo metody. Todél geras mokytojas laikysis integralumo
pozicijos - viska susieti | visumg. Taigi mokytojo sukurti
ry$iai yra jo Sirdyje, kur intelektas, emocijos ir dvasia su-
silieja viename zmoguje. Tokiu biidu Zzmogus moko i$ visy
savo galiy, i§ visos asmenybés.

Daugelis tampa mokytojais, nes nori padéti kitiems,
nes tiki, jog idéjos yra realios ir galingos, kaip ir Zmones
supantis pasaulis (P. Freire) (5). Tik asmens vidiné realybé
(idéjos, vertybes, jsitikinimai, pozitiriai ir kt.) yra svertai
mokymui ir gyvenimui, tai iSmintis, kuria dalijamasi. O is-
mintis susijusi su autoritetu.

Bati mokytoju, reikia turéti autoriteta. Technikos ir
technologijy kulttiroje daznai sumaiSomas mokytojo auto-
ritetas ir galia. Galia veikia daugiau i$ iSoriy galiy, autori-
tetas - i§ vidiniy Zmogaus galiy. Todél klystama, ieskant
autoriteto ne savyje, o iSorinése galiose. ISorinés galios
priemonés daug duoda mokymui, bet jos neprideda autori-

1) Linijinis, statiSkas, hierarchinis mokymas/is.
Tai pateikiama schemoje:Objektas/Tiesa/Tema/
Klausimas — Ekspertas — Neprofesionalas mégéjas

Tiesos paZinimas

1 paveikslas

teto. Mokytojo autoritetas labiausiai priklauso nuo to, kaip
mokytojas priima savo identitetg ir integraluma bei savo
pasaukima (P. Palmer) ( 11).

Pagal K. Tanner (13), Siandieniniam $vietimui biidinga
baimés kultlira. Baimé yra tai, kas nutolina mokytoja nuo
pacio saves, kolegy, studenty ir klienty. Mokytojo baimés
persiduoda studentui, klientui ir jos didéja, kelia jtampas
ir tiesiog paralyziuoja mokyma/si. Visgi kai kurios baimés
turi teigiama poveikj. Jos padeda islikti, net mokytis, tobu-
léti, jei mokytojas jas jvardija ir priima. Baimés, pagal B.
Bruner (2), P. Jarvis (8), kyla i$ kraStutinumy, priestaravi-
my, kurie sudaro gyvenimo realyb¢. Tad mokyme jvairiis
paradoksai yra mokymo realybé ir juos reikia priimti.

P. Jarvio (8) teigimu, mokymo/si paradoksai kyla dél
priestaravimy, susidaraniy paciose mokymo iStakose
(mokymas yra individualus, o visuomené organizacing;
mokymas gali buti ir konformistinis, ir ktirybiskas), zmo-
gaus egzistencijoje (gyvenimas ir mirtis, dziaugsmas ir
litdesys, laisvé ir laisvés baimé, suvarzymai ir viltis bei
pan.) ir visuomengéje (zmogus nori biiti paciu savimi, todél
jis turi i$silaisvinti i§ kity zmoniy). DidZiausi mokymo/si
paradoksai apima visas gyvenimo dimensijas ir sritis, kaip
pvz: zinojimas ir elgsena, pazinimas ir moralé, gyvenimas
ir mokymasis visuomengje, buvimas ir turéjimas, prasme ir

2) Apskritiminis, interaktyvus, dinami$kas mokymas/is.
Tai pateikiama schemoje:

Tiesos pazinéjas (ekspertas, mégéjas) — Objektas/
Tiesa/tema/Klausimas — Tiesos pazinéjas (ekspertas,
meégéejas) — Objektas/Tiesa/tema/Klausimas

2 paveikslas
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tiesa, mokymasis ir darbo vieta, sen¢jimas ir iSmintis ir kt.

B. Bruner (2) Siuolaikiniame $vietimo kontekste i$ski-
ria keleta paradoksy, padedanciy sukurti mokymo/si erdve,
kuri turi buti: apibrézta ir atvira; priimanéia ir atsakinga;
kviecianc¢ia individualius ir grupés balsus; gerbiancia ma-
zas individualias istorijas ir dideles tradicijos istorijas; ger-
biancia vienatve ir kurian¢ia bendruomeng, priimancia tyla
ir kalba. Visa tai reikia priimti, o ne ignoruoti. Minétus
paradoksus autorius jvardija kaip gaires bet kokiam mo-
kymui/si bet kokioje srityje. Paradoksai, keliantys jtampas,
yra gyvenimo ir mokymo/si realybé ir galimybé mokytojui
tobuléti. Jei mokytojas visiSkai neiSgyvena jtampy, jos ne-
iSnyksta, bet pereina j gilesnj lygmenj ir ten progresuoja.

Tuo tarpu, pagal Aristotelj, mokymo/si sékme lemian-
tis désningumas biity tada, kai iSvengiama krastutinumy.
Sis aukso vidurj nusakantis teiginys atitinka visus ugdymo
principinius pozymius.

Pazinimo bendruomenéje specifika. Geras mokymas
priklauso nuo mokytojo asmens ir mokymo/si bendruome-
nés. Jau Sokratas pazinimg kildino i§ zmogaus vidiniy ga-
liy, kg visada pabrézia humanistai. Visgi, pagal vertybinio
ugdymo tyréjus (P. Freire (5), P. Jarvis (8), P. Palmer (11),
T. Groome (7), geras mokymas/is prasideda zmogaus vi-
duje ir tesiasi bendruomengje. Juk gyvenimo realybé yra
bendruomening, t.y. bendruomeniniy rysiy tinklas; ir zmo-
gus gali pazinti realybe¢ tik biidamas joje. Kaip teigia G.
Gadamer (6), bendruomené yra vidinio Zmogaus pasaulio
iSorinis ir matomas Zenklas, kylantis, pasak P. Palmer (11),
i$ asmeninio identiteto ir integralumo ir vedantis j ry$iy pa-
saulj.

Tad mokymo uzdavinys idealistiniu ir humanistiniu
pozitiriu - sukurti mokymo/si erdve, kurioje biity prakti-
kuojama tiesos siekianti bendruomené. Remiantis Svieti-
mo istorija, galima i$skirti du tiesos pazinimo ir mokymo/
si buidus: 1) linijinj, statiska, hierarchinj ir 2) apskritiminj,
interaktyvy, dinamiska (1, 2 paveikslas).

Pirmame paveiksle matyti, kad ekspertas (mokytojas)
yra tas asmuo, kuris suteikia pri¢jima prie tiesos, informa-
cijg apie tiesg pateikia per savo prizme, jis yra arciau tiesos.
Neprofesionalas, mégéjas (studentas, klientas) yra toliau
nuo tiesos ir jg priima tik per ekspertg. Tarp eksperty ir mé-
géjy néra jokio rysio, nes jie yra skirtinguose tiesos pazi-
nimo lygiuose. Paveiksle akivaizdu, kad tiesa nuleidziama
i8 virSaus. Toks pozifiris | tiesos pazinimg ir mokyma/si dar
daznai sutinkamas mokyme. Daznai tai siejama su praeities
mokymo sistemomis, bet vis délto, tai yra pozidiris, turintis
stiprig hierarching struktiirg. Toks pazinimas vyksta gana
paprastai ir greitai, reikalingas maziau sgnaudy, resursy,
nickam nepavojingas ir labai centralizuotas.

Antrame paveiksle matyti, kad objektas/tiesa/tema/

klausimas yra apskritimo (rato) centre, o tiesos pazinéjas
(ir ekspertas, ir mégéjas) yra apskritimo (rato) iSoréje. Ir
eksperty, ir mégéjy situacija panasi: jie visi suinteresuo-
ti siekti tiesos ir pasidalyti savo patirtimi apie tai. Tokiu
atveju susikuria skirtingi rySiai tarp asmeny ir tarp objekto/
temos ir atskiry asmeny tarpusavyje tuo paciu metu. Pas-
tarasis poziliris | tiesos pazinimg ir mokyma/si radikaliai
skiriasi nuo pirmojo. Antrasis poziliris daugiau primena
demokrating valdymo sistema. Siame poziiryje kiekvienas
siekia ir realizuoja savo pazinimo poreik] ir jnesa savo as-
meninj indélj | bendra gérj. Siuo atveju visi yra panasioje
situacijoje: visi susij¢, daro jtaka ir jtakojami. Tai transfor-
muojantis ir politinis pozitris, todél daug sudétingesnis, re-
voliucingas. Minétas poziiiris, dar pradétas deivés Aténés,
véliau vystytas Sokrato ir iSpuoselétas iki $iy dieny ir labai
populiarus postmoderniame mokyme/si.

Interaktyvus, dinamiskas poziiris yra svarbus edukaci-
nis socialinio darbo aspektas, kurio déka mokymas tampa
zmogaus jgalinimu, kurj, anot V. BarSauskienés ir I. Le-
litigienés (1), galima aiskinti zmogaus autonomijos ir da-
lyvavimo valdyme siekimu. Jgalintas Zmogus ima likima
] savo rankas ir pradeda aiskinti viso to priezastis, tai yra
filosofuoti ir politikuoti. Taipogi jgyjamas pasitikéjimo sa-
vimi jausmas, asmeninis gyvenimas keiciasi, o tuo veikia-
mi poky¢iai ir visoje socialingje sistemoje. Tai ne tik indi-
vidualus, bet ir visuomeninis pokytis. P. Freire (5), P. Jarvis
(8), T. Groome (7) teigimu, toks mokymas/is transformuoja
asmenis ir visuomenes.

Igalinima puikiai iliustruoja pasikeitimo Ziniomis te-
orija, kurios pagrindas yra principas, kad kiekvienas turi
kokiy nors ziniy ir gali jomis pasidalyti, perduoti kitiems.
Taigi bendruomeninis mokymas turi biiti organizuotas taip,
kad kiekvienas galéty perduoti savo zinias ir mainais gau-
ti ziniy i§ artimos aplinkos. Sis mokymo principas puikiai
dera su kitu svarbiu ugdymo aspektu - rysiy kiirimu ir pa-
laikymu (V. BarSauskiené ir I. Lelitigiené (1).

B. Bruner (2), G. Gadamer (6), A. Dillard (4), K. Wojty-
la (14) pabrézia, kad pazinimo pagrindas yra pati tiesos
siekianti bendruomené. Kadangi tiesa yra transcenden-
tiné vertybé, tai minétame pazinime yra transcendentinis
aspektas. Svarbiausia, tai suvokti, nes, iSnykus tokiam
suvokimui, pazinimo bendruomené nukrypsta j absoliutiz-
ma ir reliatyvizma. Tuo tarpu atvirumas transcendencijai
apsaugo bendruomeng nuo minéty krastutinumy. Taigi pa-
zinimas bendruomengje yra ir transcendencijos pazinimas.
Anot poeto M. Rilkés (12), tokia bendruomené gyvuoja ne
asmeniniy galiy, min€iy ir jausmy, o ,,didziy dalyky ma-
lonés™ galia, t.y. transcendentine galia. Pazinimo procese
minéta galia pazadina Zzmoguje vertybes, kurios mokymo/
si bendruomenei suteikia tikrg gyvenima. Tada zmonés
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priima prieSingumus, dviprasmybes, kiirybinj konflikta,
elgiasi garbingai, nuolankiai, tampa laisvi. Reiskia, trans-
cendentinés vertybés (tiesa, géris, grozis) zmogy nukreipia,
ugdo, jei jis joms atviras. Kitaip sakant, tiesos pazinimas
priklauso nuo pacio saves pazinimo.

Kaip teigia E. Husserl (9), K. Vojtyla (14), paZinimas
kyla i$ realios transcendentinés patirties ir transcendencijos
kaip realybés. Minéta realybé, i§ vienos pusés, tai begali-
né realybés energija, i§ kitos pusés, transcendencija reiskia
paprasciausia tai, kad realybé yra verta pagarbos. Apie tokj
transcendentinj santykj kalba ir M. Buberis (3) akcentuo-
damas, jog minéto santykio pagrindas yra pagarba. Suvokti
realybés energijg ir nuolat jg jausti néra taip paprasta, bet
galima praktikuoti nuolating pagarbg didiems dalykams.
Siuolaikingje kultiiroje, stokojanéioje pagarbos ir didiems,
ir maziems dalykams, manymas ,,vertas pagarbos* geriau-
siu atveju tampa banalus (P. Lakeland (10). To jtakoje mo-
kymas taipogi i§gyvena banaluma.

Itraukiant studentus ] tiesos siekiancig bendruomeng
nebitina kédes statyti ratu ir diskutuoti tarpusavyje. Su-
sietumo jausmas gali biiti generuojamas ir dideléje, ir ma-
zoje auditorijoje per paskaitas, praktinius ar laboratorinius
darbus, teikiant pagalba, atliekant praktika, naudojant elek-
tronines informacijos priemones ir daugelj kity mokymo/si
aplinky tiek tradiciniy, tiek ir eksperimentiniy. Kaip ir pats
mokymas, taip ir mokymo/si bendruomenés kiirimas nieka-
da negali biti redukuotas tik j technikas. Svarbiausia $iuo
atveju yra bendruomenés rysiai, o ne forma ir technika. Pa-
zinimas bendruomenéje kyla i§ transcendentinio principo,
kuris gali iSreiksti save begaline jvairove iSraisky ir formy
priklausomai nuo mokytojo identiteto ir integralumo.

Remiantis apskritiminiu, interaktyviu, dinamisku po-
zitiriu pazinimas bendruomenéje galbit turéty biti sutelktas
ne ] mokytoja, ne ] mokinj, bet j dalyka kaip objekta, esantj
mokinio ir mokytojo démesio centre. Tiesos siekianti ben-
druomené auditorijoje - tai bendruomené, susitelkusi apie
svarbius dalykus, kaip mokymo/si centrg. Kai mokymas/is
yra centruotas j dalyka, o ne | mokinius ar mokytoja, tada
niekas neignoruojama, nei mokiniai, nei mokytojas, nes
jie visi siekia pazinimo. Tai ir etika, ir intelektualu: tokie
studentai ir klientai tampa aktyvis, iniciatyviis, laisvesni,
drasesni, kritiSkesni ir tolerantiskesni. Tiesos siekiancios
bendruomenés edukacijos galia pasireiskia dél dviejy prie-
zas€iy. Pirma, Zmogaus protas geriau priima informacija ne
kaip padalyta, atskirta, segmentuota, bet kaip informacinés
bendruomenés realybés prasmingy rysiy, sasajy btdus bei
pavyzdzius. Antra, tiesos siekianti bendruomené leidzia
studentams mokytis kartu, toks mokymas/is duoda galimy-
be pazvelgti | realybe kity akimis, vietoj to verciant juos
pazvelgti j realybe per savo paciy ribota vaizda. Tokiu biidu

kyla naujos temos ir pazinimas tesiasi. Todél mokymo/si
bendruomenéje pagrindinis mokymo/si metodas, labiausiai
atspindintis pazinimo esmg (i§ asmens vidaus | iSorg) - di-
alogo metodas. Dialogo esminés taisyklés padeda gerbti
vienas kito pazeidziamumg ir i§vengti nepageidaujamos
diskusijos dar jai neprasidéjus. Dialogo gairés ir taisyklés
padeda laikytis pagarbaus mastymo ir elgesio tiek su savi-
mi, tiek su kitais. Geras mokymas/is gali vykti jvairiomis
formomis ir naudoti daugybe pokalbio varianty; ir tai gali
transformuoti mokyma/si. Bet visa tai vyksta tik esant gerai
lyderystei.

Taigi mokyme/si svarbu suvokti §iuos esminius aspek-
tus: mokymas/is kyla i§ mokytojo vidiniy galiy (jo identi-
teto ir integralumo), mokytojui svarbu sukurti tiesos sie-
kian¢ig bendruomeng, mokymo/si géris priklauso nuo to,
kaip mokytojas iSlaiko transcendencijos aspekta mokyme/
si ir interaktyvus, dinamiSkas pozifiris ar biidas mokyme/si
tampantis asmens jgalinimu. Taigi visas mokslas priklauso
nuo to, kaip zmonés susiburia apie svarbius, didzius daly-
kus aktyvioje tiesos sieckianéioje bendruomenéje.

Siandien reikia tokiy mokytojy, puoseléjanéiy vizija,
kylan¢ig i§ mokytojo asmenybés. Tada nereikia kaltinti ins-
titucijy. Mokytojas turi gerbti jsipareigojimg svarbiam da-
lykui — mokymui/si. Vidinis prieStaravimas vyksta siekiant
harmonijos su iSoriniais veiksniais. Svarbu suvokti, kad ne-
galima daugiau kolaboruoti su tuo, kas prievartauty pacio
mokytojo integraluma. Mokymas/is tampa vis vieSesnis ir
jam reikia drasos. Nebijoti kritikos, o ja priimti rimtai ir i$
visy. Bausti ne kitus, o save, jei to reikia.

ISvados

1. Vienas i§ svarbiausiy edukaciniy socialinio darbo
aspekty yra socialinio darbuotojo - mokytojo - asmuo, jo
vidinis pasaulis, jo identitetas ir integralumas. Todél geras
mokymas/is reikalauja saves pazinimo (intelektualinio,
emocinio ir dvasinio). Nuo mokytojo minéty vidiniy galiy
priklauso jo autoritetas.

2. ]vairGs gyvenimo paradoksai tampa ir mokymo/si
realybe, ir juos reikia priimti. Mokymo/si paradoksai yra
paciose mokymo/si iStakose, zmogaus egzistencijoje ir vi-
suomenéje bei apima visas gyvenimo dimensijas ir sritis.
Paradoksy priémimas - galimybé mokytojui tobuléti. Jie
padeda mokytojui pazinti save ir sukurti mokymo/si erdve.

3. Kitas svarbus edukacinis socialinio darbo aspektas
- sukurti mokymosi erdve, kurioje biity praktikuojama tie-
sos siekianti bendruomené kaip pazinimo pagrindas. Tam
i$skiriami du tiesos pazinimo ir mokymo/si biidai: linijinis,
statiSkas, hierarchinis ir apskritiminis, interaktyvus, dina-
miskas. Pastarasis mokyme/si tampa asmens ir visuomenés
igalinimo ir transformacijos jrankiu.
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4. Pazinime ir mokyme/si taip pat svarbus yra transcen-
dentinis aspektas, t.y. papraséiausia realybé, verta pagar-
bos, ar tiesiog transcendentinis santykis, kurio pagrindas
yra pagarba. Atvirumas transcendencijai apsaugo pazinimo
bendruomene nuo absoliutizmo ir reliatyvizmo. Pazinimas
bendruomenéje kyla i$ transcendencinio principo, galin¢io
iSreiksti save begaline jvairove formy ir techniky, priklau-
somai nuo mokytojo identiteto ir integralumo.

5. Pazinimas bendruomengje galbiit turéty biti sutelk-
tas ne | mokytoja, ne j mokinj, bet j dalyka kaip objekta,
esant] mokinio ir mokytojo démesio centre. Taip tiesos sie-
kianti bendruomené leidzia studentams, klientams mokytis
kartu ir suteikia galimybe pazvelgti j realybe kity akimis.
Tokiu atveju pagrindinis mokymo/si metodas, labiausiai
atspindintis pazinimo esmg (i§ asmens vidaus j iSorg¢) - di-
alogo metodas.
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ESSENTIAL EDUCATIONAL ASPECTS OF
SOCIAL WORK
D. Verbylé

Key words: educational aspect of social work, teacher, good
teaching, identity, integrity, transcendental aspect, community of
truth-knowing, the way of teaching, dialogue.

Summary

The article presents the few essential educational aspects of
social work. The first aspect of social work is a social worker as
an educator (his identity and integrity). This requires knowing of
self intelectualy, emotionaly and spiritualy, on which the authority
of educator depends on. The second aspect of social work is to
create the teaching environment, in which the truth-seeking
community would be practised as the basic of teaching. There are
two kinds of truth-knowing or teaching are represented; and they are
following: static, hierarchical and interactive, dinamical; and their
adventures and disadventures. The third aspect of social work is
the transcendental principal presented as the specifisity of knowing
in the community. That principle can be expressed in the variety
of forms and techniques depending on the identity and integrity
of the teacher. That kind of teaching is presented as consentrated
to the object being at the centre of attension of both the teacher
and the student. This teaching allows student and client to study
together and gives the possibility to see the reality through the eyes
of others. In this case the main teaching method is a dialogue, the
most reflecting the essence of knowing (from the inner person the
outer world).
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