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Santrauka

Straipsnyje apzvelgiamas sveikatos prieziiiros organiza-
cijy (SPO) darbuotojy nusiteikimas skiepytis Covid-19
vakcina pasaulyje.

Tyrimo tikslas — apzvelgti sveikatos prieziiiros organiza-
cijy darbuotojy nusiteikimo skiepytis Covid-19 vakcina
apimtis, priezastis, ypatumus bei tendencijas jvairiose
Salyse.

Atliekant tyrima, analizuoti jvairiy Saliy autoriy moksli-
niai tyrimai ir publikacijos. Atskleisti nusiteikima skiepy-
tis skatinantys sisteminiai veiksniai ir nenoro skiepytis
priezastys. Pateikti jvairiy Saliy duomenys dél nusitei-
kimo (ar nenusiteikimo) skiepytis Covid-19 vakcina.
Nustatyta, kad sveikatos priezitiros organizacijy darbuo-
tojy nusiteikimas skiepytis Covid-19 vakcina daugiau ar
maziau koreliuoja su tos Salies visuomeneés nusiteikimu
skiepytis ir yra svarbus Covid-19 pandemijos valdymo
veiksnys.

Ivadas

Covid-19 (SARS-CoV-2) pandemijag PSO paskelbe 2020
m. kovo 21 d. Tai penkta pandemija zmonijos istorijoje [1].
2021 m. sausio pabaigoje Covid-19 virusu buvo infekuota
daugiau kaip 100 milijony zmoniy ir uzZregistruota 2,25 mili-
jono su Covid-19 virusu susijusiy mir¢iy. Kai kurie autoriai
mano, kad Sie skaiciai yra 3-20 karty mazesni, nei realis
[2]. Visi Sie skaiciai priklauso nuo testavimo politikos ir
metody, diagnostikos metodologijos ir kity priezasciy jvai-
riose Salyse [3].

Si pandemija pasizymi tuo, kad Covid-19 (SARS-CoV-2)
virusas labai greitai plinta, o susirgimy ir mir¢iy skaicius
(dalis) yra aukstesnis [4-6]. Sis mazai istirtas virusas (SARS-
CoV-2) paveiké visus zmogaus gyvenimo aspektus [7,8].
Greta Covid-19 ligos plitimo bei mir¢iy, pandemija sukélé

didele socialing, medicining, ekonoming ir psichologine des-
trukcija visuomenéje, jos susiprieSinima.

Mediky uzsikrétimo Covid-19 virusu ir mirties rizika
nuo 1,4 iki 20 karty didesné, nei visos populiacijos [9-13].
2020 m. pradzioje bendras susirgusiy Covid-19 liga mirtingu-
mas pasaulyje buvo apie 3,4 proc., mediky — apie 1,4 proc.,
taciau kai kuriose Salyse sveikatos prieziliros organizacijy
(SPO) darbuotojy mirtingumas buvo daug didesnis (Itali-
joje — 9 proc.) [14]. Europoje, ypac rytiniame Vidurzemio
regione, buvo daugiausia SPO darbuotojy susirgimy ir jy
mirciy [15].

Daug didesnis mirtingumas mediky, dirban¢iy inten-
syviosios terapijos ir reanimacijos skyriuose su Covid-19
serganciais pacientais [16,155].

Medikams, SPO darbuotojams, teikiantiems ar padedan-
tiems teikti sveikatos priezitira Covid-19 liga sergantiems
baimé, didziuliai darbo kriiviai, ilgas darbo laikas, darbas
su asmens apsaugos priemonémis, psichologinis distresas,
stigma, pacienty, jy giminiy, politiky, visuomenés informa-
cijos priemoniy spaudimas ir kt. [17,18], todél pandemijos
laikotarpiu pasitaike ir mediky savizudybiy [14,150]. Tiriant
savizudybes iSsivysciusiose Salyse, pirmosios Covid-19 ban-
gos metu jy skaicius nedid¢jo [19,20]. Paskelbta moksliniy
tyrimy, kuriuose nurodoma, kad medikai reciau hospitali-
zuojami ir patenka j reanimacijos skyrius, gal bat dél to,
kad jie jaunesni, sveikesni, maziau turi kity gretutiniy ligy
ir jy geresnis sveikatos priezifiros prieinamumas, nei kitos
visuomenés dalies [21].

Bet kuriuo atveju mediky, dirbanciy su Covid-19 sergan-
Ciais ar infekuotais pacientais, rizikos laukas yra didelis, jie
turi priimti greitus sprendimus, jausdami didziulj politiky,
visuomenés, pacienty ir jy giminiy spaudima, esant labai
dideliems darbo kriiviams ir nenormalioms darbo salygoms
[22-24]. Kita vertus, medikai, kaip viena didziausios rizikos
grupiy, yra ne tik patys pazeidziami, bet ir Covid-19 viruso
platintojai, todél jy nenoras, nenusiteikimas skiepytis kelia
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pavojy jiems ir visuomenei. Mediky nusiteikimas ar nenu-
siteikimas skiepytis Covid-19 vakcina susijgs su dar viena
problema — kitomis ligomis serganciy pacienty sveikatos
priezitra, ligy prevencija, sveikatos priezitiros kokybés geri-
nimu pandemijos laikotarpiu [25], todél sveikatos prieziiiros
organizacijy darbuotojy nusiteikimas skiepytis Covid-19
vakcina, jo priezastys ir aplinkybés yra labai aktuali tema.
Tyrimo tikslas — apzvelgti sveikatos prieziliros organi-
zacijy darbuotojy nusiteikimo skiepytis Covid-19 vakcina
apimtis, priezastis, ypatumus bei tendencijas jvairiose $alyse.

Tyrimo medZiaga ir metodai

Tyrimo objektas — sveikatos priezitiros organizacijy dar-
buotojy nusiteikimas skiepytis Covid-19 vakcina.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros ir moksliniy ty-
rimy analizé, grupavimas, interpretavimas bei apibendrini-
mas, lyginamoji ir turinio analizé.

Sisteminé literatliros apzvalga ir metaanalizé vykdyta
atsizvelgiant | mokslines rekomendacijas [26].

Literattira (moksliniai straipsniai) rinkta naudojantis
duomeny bazémis — PubMed Medicine, EBSCO Publis-
hing, BMJ, SpringerLink, Sage Journals Online, Cohrane
Library, DOAJ, Google Scholar, Public library of science
(PLOS), Medline.

Tyrimo rezultatai

Sisteminé literatiiros apzvalga ir metaanalizé. Su Co-
vid-19 pandemija susijusig gyventojy sveikata veikia ne tik
pati pandemija, bet ir jos jtaka socialiniams sveikatg lemian-
tiems veiksniams, tokiems kaip rasizmas, istoriné trauma,
sveikatos netolygumai, socialinis ir sveikatos teisingumas,
kiti. Sie veiksniai formuoja skirtingg sveikatos priezitira
jvairaus amziaus, seksualinés orientacijos, lytiSkumo, rasés
ir kitokiy i$skirtinumy zmonéms [27-31,151].

Covid-19 pandemijos metu stebima, kad ligos plitimui,
sunkumui ir mirtingumui nuo jos nemazg jtaka turi etnis-
kumas — baltieji medikai, kaip ir kita tos pacios visuome-
nés dalis, serga palyginti lengviau ir mir$ta reciau, nei kitos
etninés grupés [32-34]. Vertinant etniSkumo jtakg Covid-19
infekuoty ir serganéiy SPO darbuotojy sveikatai, biitina atsi-
zvelgti | jy amziy, lytj, socialinius — ekonominius veiksnius ir
vaidmenyj, teikiant sveikatos priezitira Covid-19 sergantiems
pacientams [35].

Plataus masto pasaulinis tyrimas parodé¢, kad 71,5 proc.
zmoniy daugiau ar maziau nusiteike skiepytis Covid-19 vak-
cina [36]. Vyrai, tarp jy ir medikai, labiau nusiteike skie-
pytis Covid-19 vakcina, nei moterys — tai susij¢ su motery
vaidmeniu visuomenéje ir Seimoje, ripinimusi vaikais ir
kt. [37-39]. Vyry imuninis atsakas j skiepus yra silpnesnis,
nei motery [40].

Nagrinéjant SPO darbuotojy nusiteikimag ar nenusiteikima
skiepytis, mokslines publikacijas $ia tema, svarbu suprasti,
ka $i sgvoka reiskia, kokj kontingentg tiriamyjy ji aprépia.

Literatiiroje sutinkame jvairiy terminy, charakterizuojan-
Ciy sveikatos prieziiiros organizacijy personalg — gydytojai,
slaugytojai, akuseriai, medikai, sveikatos prieziiiros organi-
zacijy darbuotojai, paramedikai, pagalbinis personalas ir kt.
PSO sveikatos priezitiros darbuotojus apibrézia kaip visus
darbuotojus, jtrauktus j veikla, kurios pagrindinis tikslas —
stiprinti, palaikyti zmoniy sveikata [41].Toks apibrézimas
apjungia visus auks¢iau jvardintus terminus. SPO darbuotojai
— tai visas SPO personalas.

Zmoniy, tarp jy SPO darbuotojy, nenusiteikimas (neno-
ras, neapsisprendimas ar svyravimas) skiepytis yra daugelio
aplinkybiy, aplinkos bei individualiy Zmogaus charakteris-
tiky visumos iSdava. Individualiame lygmenyje nusiteikima
ar nenusiteikimg skiepytis apsprendzia: pasitikéjimas (a),
pasitenkinimas (b), patogumas (c), rizikos jvertinimas (d)
ir kolektyviné atsakomybé (e) [42,43]. Tai bendri principai,
kuriy kontekste reikia vertinti Salj, aplinka, tradicijas, religija,
ras¢, mokslo lygj, visuomenés ir individy charakteristikas,
i$silavinimo lygj, visuomenés informacijos sklaida, prieiga
prie interneto ir daugelj kity dedamyjy. Didéjant individo
rizikos laipsniui susirgti Covid-19 liga, nusiteikimas skie-
pytis taip pat didéja [44]. Vis délto tikéjimas, pasitikéjimas
ir atsakomybé yra pagrindiniai veiksniai, darantys jtaka nu-
siteikimui skiepytis Covid-19 vakcina [45, 46, 152].

Zmoniy nenusiteikimas, nenoras vakcinuotis paplites vi-
sose pasaulio Salyse ir néra iSsamiai moksliskai paaiskinamas
[36, 47, 153], ypac kai tai vyksta tokiose Salyse, kaip JAV,
Italija, Pranctizija, Rusija, kur buvo nenusiteike skiepytis
Covid-19 vakcina per 40 proc. gyventojy [48].

Nagrinéjant SPO darbuotojy nusiteikima skiepytis Co-
vid-19 vakcina, daugelyje publikacijy teigiama, kad ne-
norinc¢iy skiepytis SPO darbuotojy dalis yra panasi j visy
gyventojy, ar net didesné [49-52]. Pagrindinés vengimo
skiepytis Covid-19 vakcina priezastys — nepageidautiny
ivykiy po skiepy baimé, abejojimas vakcinos saugumu ir
efektyvumu, informacijos trilkumas apie vakcing ir kt. [44,
53-56]. Cia nemazg poveikj daro visuomenés informacijos
priemones, ypac socialiniai tinklai. Juose skleidziama daug
nepatikslintos, netikslios ar net melagingos informacijos,
kurig PSO pavadino infodemija [57-59, 154].

Sveikatos priezitiros sektoriaus darbuotojai dél Covid-19
pandemijos priskiriami kritinei infrastruktiirai. Italijoje pir-
mosios Covid-19 bangos metu net 10 proc. visy infekuotyjy
Covid-19 buvo sveikatos priezitiros sektoriaus darbuotojai
[60]. Mediky sergamumas ir mirtingumas dél Sios ligos dide-
lis ir kitose Salyse [61-63,155], todél jie turéty bati skiepijami
(daugumoje $aliy taip ir vyksta) pirmiausiai [3, 25, 64, 65].




101

Kita vertus, mediky skiepijimasis yra tiesiogiai susietas su
pacienty skiepijimusi — jeigu skiepijasi medikai, skiepijasi
ir pacientai [66, 67]. Yra stiprios sgsajos tarp mediky Ziniy
apie vakcinas ir jy nusiteikimo skiepytis bei rekomenduoti
tai daryti savo pacientams [68, 69].

Atskira problema — infekuotumas ar susirgimas Co-
vid-19 po vakcinacijos (pasitaiko dazniau) ar po buvusio
SPO darbuotojy infekuotumo ar ligos (pasitaiko reciau).
Pasiskiepije Covid-19 vakcina SPO darbuotojai gali buiti
potencialiis viruso perdavéjai, todél jie turi pastoviai testuotis
ir dévéti asmens apsaugos priemones [70-72]. Tuo labiau,
kad apie trecdalis infekuoty pacienty, taip pat ir mediky,
nejaucia simptomy [73]. Ir nesiskiepije Covid-19 vakcina,
ir pasiskiepije ar persirge Covid — 19 liga SPO darbuotojai
yra potencialiis viruso platintojai tarp kolegy, pacienty ir lan-
kytojy [55, 74]. Potencialtis Covid-19 viruso platintojai, ypac¢
nesiskiepije, yra kolegijy ir universitety studentai, atliekantys
praktika, dél didelio jy judumo bei kontakty SPO viduje ir
iSoréje [70-76]. Persirge ar galimai persirge Covid-19 liga
ir dirbantys su Covid-19 pacientais medikai labiau linkg

nesiskiepyti. Maziau linkg skiepytis slaugytojai, slaugytojy

Nepaisant nuomoniy jvairovés, vakcinacija yra viena
svarbiausiy priemoniy suvaldyti Covid-19 pandemija. Visy
pirma, turima galvoje visuotiné vakcinacija, padésianti
pasiekti kolektyvinj imuniteta — maziausiai apie 67 proc.
gyventojy, jeigu vakciny efektyvumas biity 100 proc. [54,
79, 80]. Kity autoriy duomenimis, kolektyvinis imunitetas
pasiekiamas paskiepijus Covid-19 vakcina 69,6 — 90 proc.
gyventojy [78, 81]. Keiéiantis Covid-19 viruso paderméms,
kyla tam tikry abejoniy dél kolektyvinio imuniteto, taCiau
skiepijimu Covid-19 vakcina abejoti nereikéty. Antai Izra-
elyje 2021 mety spalio pirmoje puséje trecigja, sustiprina-
maja Covid-19 vakcinos doze jau buvo paskiepyta 54 proc.
suaugusiy gyventojy.

Sunkiy ir kritinés biiklés ligoniy tarp nesiskiepijusiy per
60 m. gyventojy buvo 126, tarp visiskai pasiskiepijusiy (be
treciosios dozés) — 21, tarp pasiskiepijusiy trimis dozémis — 2
zmonés 100 tikstanciy gyventojy. Nors $ie skaiciai varijuoja
laike, taciau aiskiai parodo Covid-19 vakcinos naudg. Izra-

1 lentelé. Sveikatos prieziliros organizacijy darbuotojy nusiteikimas skiepytis Covid-19 vakcina (auksc¢iausi rodikliai, n=15).

SPOD — sveikatos prieziiiros organizacijy darbuotojai.

Autoriai Salis Kontingentas Tyrimo ap-|Tyrimo data Nusiteike skiepytis, | Pastabos
imtys proc.
(tiriamuyjuy
skaicius)
Chew N.W,, et al. [95] | Azija SPOD 1720 2020 m. gruodis 96 -
Castaneda-Vasquez D., | Meksika SPOD 43 2020 m. 94 -
et al.[96] spalis - lapkritis
Parajuli J., et al.[92] Nepalas SPOD 230 2020 m. balandis - |94 -
geguzé
Hall V.J., et al. [94] JK SPOD 29378 2020-2021 m. 89
Schrading W.A, JAV SPOD 1542 2021 m. sausis 86
etal.[135]
Barello S., et al.[136] Italija Medicinos stu-|551 2020 m. 86 Tirti tik stu-
dentai dentai
Zigron A., et al.[137] Izraelis SPOD 506 2020 m. 85 -
kovas - balandis
Kaplan A.K., et al.[118] | Turkija SPOD 1574 2020 m. gruodis 85
Grumbach K., et al.[140] | JAV SPOD 1803 2020-2021 m. 84
Szmyd B., et al.[125] | Lenkija SPOD 1971 2020-2021 m. 83
Gruner S., et al.[138] Vokietija Sveikatos priezit- | 2077 2020 m. geguzé-rug- | 83 sveikatos priezit- | Netirti kiti
ros profesionalai ir pjitis ros profesionalai SPOD
studentai 79,8 sveikatos prie-
zitiros studentai
Gonullu E., et al.[120] | Turkija SPOD 506 2020 m. lapkritis 83
Oliver K., etal. [139] [JAV SPOD 1933 2020-2021 m. 81
Desveaux L., et al.[100] | Kanada SPOD 8634 2021 m. sausis 80
Gagneux-Brunon A., Prancitizija SPOD 2047 2020 m. 77
et al.[39] kovas-liepa
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elyje nors viena Covid-19 vakcinos doze yra pasiskiepije
66,7 proc. gyventojy.

Zmoniy nuomoniy dél Covid-19 vakcinacijos jvairové,
dalinis jy nepasitikéjimas vakcinomis sunkina visuoting vak-
cinacija, kuri tampa tam tikru i$§tkiu [82, 83]. Néra aiSkaus
atsakymo, kiek laiko viena ar kita Covid-19 vakcina bus
veiksminga, ar veiks visas Covid-19 viruso padermes, koks
vakcinos apsaugos nuo Covid-19 ligos laipsnis, pacios vakei-
nos saugumas ir kt. [46, 84]. Abejojimas vakcinacijos nauda
yra viena didziausiy pandemijy suvaldymo kliti¢iy [44,85].

Nusiteikimas vakcinuotis — tai pasiruoSimas ir noras
skiepytis, vakcinos priimtinumas, patrauklumas ir pageida-
vimas jg gauti, vakcinos paklausa ir teigiamas pozitiris | ja
[86]. Apie du trecdaliai SPO darbuotojy nusiteike skiepytis
Covid-19 vakcina [82].

Pasiruosusiy (nusiteikusiy) skiepytis Covid-19 vakcina
SPO darbuotojy dalis svyruoja jvairiose Salyse nuo 27,7—
33,1 proc. [87- 89] iki 75— 77,3 procento[39, 56, 90].

Kity autoriy duomenimis, svyravimai dar didesni — nuo
23 proc. nusiteikusiy skiepytis SPO darbuotojy [91] iki 89 -
96 procenty [92- 98]. SPO darbuotojy nusiteikimo skiepytis
analiz¢ pateikiama 1-3 lentelése.

Vertinant JAV SPO darbuotojy nusiteikima skiepytis Co-
vid-19 vakcina, tik 36 proc. tvirtai nurodé, kad skiepytysi
esant galimybei [38].

Pagrindinés nenoro, nenusiteikimo skiepytis prieZastys
— abejonés vakcinos saugumu ir efektyvumu dél labai greito
vakcinos sukiirimo, galimy nepageidautiny jvykiy po vakei-
nacijos, skirtingy eksperty nuomoniy, vakcinacijos proceso
politizavimo, informacijos apie vakcinas nepakankamumo
[38, 53, 77,79, 99-102].

Daugiau nei trecdalis (41,3 proc.) tirto kontingento
nurodé, kad reikéty ilgesnio laiko Covid-19 vakcinos pa-
tikimumui nustatyti, pagerinti jos komfortabiluma (10,96
proc.), sauguma (5,23 proc.), jvertinti patirtj (5,78 proc.),
patikimesniy klinikiniy tyrimy (5,78 proc.) [64].

2 lentelé. Sveiktos prieziiiros organizacijy darbuotojy nusiteikimas skiepytis Covid-19 vakcina (zemiausi rodikliai, n=15).

SPOD - sveikatos prieziiiros organizacijy darbuotojai.

Autoriai Salis Kontin- Tyrimo Tyrimo data Nusiteikusiyju Pastabos
gentas apimtys skiepytis, proc.
(tiriamyju
skaicius)
Temsah M., et al.[145] Saudo Arabija SPOD 2007 2020 m. lapkritis | 9-24 Priklausomai nuo
vakcinos
Kukreti S., et al [91] Taivanas SPOD 500 2020 m. rugséjis - | 23
gruodis i
Nzaji M.K., et al.[87] Kongo Demokra- | SPOD 613 2020 m. 28
tiné Respublika kovas - balandis i
Gadoth A., et al.[89] JAV SPOD 609 2020 m. rugséjis - | 32 Netirti gydytojai
spalis
Agyekum M.W., Gana SPOD 234 2021 m. sausis- 39
etal.[142] vasaris )
Wang K., etal.[111] Honkongas SPOD 806 2020 m. vasaris - [ 40 Tirti tik gydytojai
kovas
Rabi R., et al.[147] Palestina SPOD 639 2021 m. sausis 40 Tirti tik slaugy-
tojai
Papagiannis D., et al.[146] | Graikija SPOD 461 2020 m. vasaris |43 -
Patelarou E., et al.[124] | Europos Salys SPOD 2249 2020m. gruodis |44 Tirti tik slaugos
studentai
Unroe K.T., et al.[102] JAV SPOD 8243 2020 m. lapkritis |45 Slaugos namy dar-
buotojai
Mohamed-Hussein A.A., | Egiptas SPOD 496 2021 m. sausis 46
etal.[141] -
Verger P, et al.[107] Pranciizija, Bel- | SPOD 1623 2020 m. spalis-lap- | 46
gija, Kanada kritis i
Chawe A., et al.[144] Zambija SPOD 208 2020 m. birzelis |47 Tirti tik medikai
Raftopoulos V., et al.[123] | Graikija, Kipras | SPOD 2238 2020 m. gruodis |48 -
Fonogue J.Y., et al.[143] | Kameriinas SPOD 464 2020 m. balandis |49 -
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Didele jtaka neigiamam nusiteikimui vakcinuotis Co-
vid-19 vakcina daro konspiracijos teorijos ir religiniai bei
rasiniai motyvai [57, 103-105]. Be to, néra jrodyta (neaisku),
kad paskiepytieji negali perduoti Covid-19 viruso kitiems
zmonéms [106].

Labiau nusiteike vakcinuotis Covid-19 vakcina SPO dar-
buotojai vyrai, gydytojai, vyresnio amziaus, labiau i$silaving
ir daugiau uzdirbantys [89, 107-110].

Mediky, tiesiogiai dirban¢iy su Covid-19 infekuotais
pacientais ir tiesiogiai nedirbanciy su Covid-19 infekuotais
pacientais nusiteikimas skiepytis, jvairiy autoriy duomeni-
mis, yra priestaringas — vieni autoriai nurodo, kad tiesiogiai
dirbantys su Covid-19 infekuotais pacientais labiau nusiteike
vakcinuotis [38,44,111], kiti — prieSingai [79, 101].

Ligoniniy, kity SPO darbuotojai tiesiogiai susiduria su
Covid-19 infekuotais ir serganéiais pacientais, todél patys
yra didelés rizikos lauke. Tai jverting medikai turéty skie-
pytis patys ir rekomenduoti skiepytis pacientams — jy reko-
mendacijos daugeliu atvejy padeda pacientams apsispresti
vakcinuotis [78, 112, 113], ta¢iau SPO darbuotojai, medikai,
deja, linke maziau skiepytis ne tik Covid-19, bet ir kitomis
vakcinomis [52, 69, 114, 115]. Tai neigiamai veikia visuo-
menés nusiteikimg skiepytis [116, 117]. Kita vertus, pasi-
skiepije SPO darbuotojai labiau teigiamai vertina vakcing ir
rekomenduoja skiepytis kitiems [93, 114, 118].

Nusiteikimas skiepytis Covid-19 vakcina, skatinti tai
daryti kitus ir nenoras, vengimas skiepytis, neigiamas pavyz-
dys kitiems — didziulis kontrastas ir nepakankamai istirtas

reiskinys bei jo priezastys [86, 101, 107].

Vakcinacijos, taip pat ir Covid-19 vakcina, privalomumas
SPO darbuotojams yra labai diskutuotina tema - dalis mediky
pasisako uz privaloma, dalis — uz savanoriska vakcinacija
[106, 119, 120-122, 156].

Bendras nusiteikimas skiepytis Covid-19 vakcina pri-
klauso ir nuo pandemijos bei skiepijimosi proceso vadybos
Salyje [25,56], medicinos autoritety, politiky vakcinacijos
elgsenos [118, 123]. Nusiteikimas vakcinacijai Covid-19
vakcina priklauso ir nuo pasitikéjimo S$alies vyriausybe —
jeigu zmonés (medikai) maziau pasitiki vyriausybeés spren-
dimais, jy nusiteikimas vakcinuotis yra zemesnis [124,125].

Bitina pazyméti tai, kad nusiteikimas skiepytis ir Co-
vid-19 vakcinacija néra identiski — nusiteikimas daro jtaka
asmens elgsenai vakcinacijos metu, bet jos nenulemia [105,
126, 127].

Nusiteikimo skiepytis ir vakcinacijos elgsenos sasajos
priklauso nuo daugelio dedamyjy konteksto: aplinkos, ziniy,
patirties, samoningumo, socializacijos laipsnio, jvairiy mo-
tyvacijos momenty, likes¢iy ir kt. [128, 129].

Vis délto pagrindiné mediky nenoro skiepytis Covid-19
vakcina priezastis — per mazai pateikiama (ir yra) jrodymy
deél vakcinavimo pranaSumy ir su ja susijusiy nepageidautiny
ivykiy tikimybés, vakciny saugumo ir efektyvumo [93, 99,
100], taciau labiausiai akcentuojami galimi nepageidautini
ivykiai po vakcinacijos Covid-19 vakcina, komplikacijos ar
atokieji nepageidautini jvykiai [44,125,130].

Zemesnio isilavinimo SPO darbuotojai labiau nusiteike

3 lentelé. Sveikatos prieziiiros organizacijy darbuotojy nenusiteikimas (nenoras, atsisakymas, vengimas) skiepytis Covid-19 vakcina

(auksciausi rodikliai, n=10).
SPOD — sveikatos prieziiiros organizacijy darbuotojai.

Autoriai Salis Kontin- Tyrimo Tyrimo data Nenusiteikusiy Pastabos
gentas apimtys skiepytis, proc.
(tiriamyju
skaicius)

Nzaji M.K., et al.[87] Kongo Demokra- | SPOD 613 2020 m. balandis |72 Tirtas atski-

tiné Respublika ras regionas
Qattan A. et al.[148] Saudo Arabija SPOD 673 2020 m. gruodis |49 -
Askarian M., et al.[149] Iranas SPOD 1219 2020 m. rugpjitis |42 -
Mohamed-Hussein A. A., et | Egiptas SPOD 496 2021 m. sausis 41 -
al.[141]
Ditekemena J.D., et al.[132] | Kongo Demokra- | SPOD 324 2020 m. rugsejis |40 Tirtas atski-

tiné Respublika ras regionas
Kwok K.O., et al.[78] Honkongas SPOD 1205 2020 m. balandis |37 -
Schwarzinger M., et al.[116] | Pranciizija SPOD 124 2020 m. liepa 32 -
Papagiannis D., et al.[146] | Graikija SPOD 461 2020 m. vasaris 31 -
Dror A.A., et al.[44] Izraelis SPOD 549 2020 m. kovas 29 -
Verger P, et al.[107] Pranciizija, Bel- | SPOD 2678 2020 m. spalis-lap- | 28 -

gija, Kanada kritis
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nesiskiepyti Covid-19 vakcina — jie maziau skaito ir domisi
moksline informacija, jy pagrindinis informacijos $altinis
socialiniai tinklai, jie labiau tiki mitais, konspiracijos, sa-
mokslo, rasistinémis teorijomis ir kt. [131-134].

Nusiteikimo nesiskiepyti Covid-19 vakcina priezastys
- tiek visy gyventojy, tieck SPO darbuotojy yra panasios.

Kaip jau minéta, per mazai yra jrodymy dél vakcinavimo
pranasumy Covid-19 vakcina, vakciny saugumo ir efek-
tyvumo, su ja susijusiy nepageidautiny jvykiy tikimybés,
galimy atokiy neigiamy pasekmiy ir kt. Kitaip sakant, didelé
nezinomybé tiek Covid-19 infekcijos, tiek ir vakcinacijos
nuo jos.

Nepakankamas visuomenés, kartu ir mediky nusiteikimas
skiepytis Covid-19 vakcina yra didelé medicining, socialiné
ir politiné problema. Vis délto artimiausioje ateityje tikimasi
sugrjzti | netolimg praeitj — ikipandeminj gyvenimg. Tam
padéty ir maksimali vakcinacija, jskaitant SPO darbuotojus.

ISvados

1. SPO darbuotojy nusiteikimas skiepytis Covid-19
vakcina yra svarbus veiksnys, suvaldant Covid-19 pandemija
bei skatinant visuomeng skiepytis ir jgyti masinj (kolekty-
vinj) imuniteta.

2. SPO darbuotojy nusiteikimas ar nenusiteikimas skie-
pytis Covid-19 vakcina priklauso nuo daugelio veiksniy — Sa-
lies kultdirinio, socialinio bei politinio konteksto, ekonominio
i$sivystymo, rasés, religijos, asmeniniy charakteristiky ir kt.

3. SPO darbuotojy, kaip visuomenés dalies, nusiteikimas
skiepytis Covid-19 vakcina daugiau ar maziau koreliuoja su
visos $alies gyventojy nusiteikimu skiepytis.
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Summary

Total, collective immunity is highly dependent on the willin-
gness of healthcare workers to vaccinate Covid-19 vaccine and the
degree to which it is realized.

The aim of the study — to review the scope, causes, peculiari-
ties and trends of healthcare workers' willingness to vaccinate with
Covid-19 vaccine in different countries.

Material and methods. Analysis, interpretation, grouping and
generalization of scientific literature and research, comparative
and content analysis.

Results. Healthcare workers in the context of the Covid-19
pandemic are an exceptional part of society. The public monitors
and copies their behaviour, including for Covid-19 vaccination.

However healthcare workers are not a homogeneous whole -
their individual groups have different attitudes to vaccination Co-
vid-19 vaccine. The proportion of healthcare works with willin-
gness to vaccinate Covid-19 vaccine depends on country, religion,
ethnicity, gender, education and other components.

Both — vaccination Covid-19 vaccine willingness and re-
luctance are on under-researched phenomenon and its causes.

In addition, willingness to be vaccinated and vaccination Co-
vid-19 vaccine are not identical and ofen differ significantly. The
reasons for all this are a great deal of uncertainty about both — Co-
vid-19 infection and vaccination.

The vaccination Covid-19 vaccine is a major medical, social
and political problem.

Conclusions. The willingness of healthcare workers to vacci-
nate with Covid-19 vaccine is an important factor in managing a
pandemic and in encouraging the public to be vaccinated and gai-
ning mass (collective) immunity.

This factor depends on broad context — country, cultural, social
and political environment, race, religion, economic development,
personal characteristics, etc.

The willingness of healthcare workers as part of society to
vaccinate with Covid-19 vaccine are more or less correlated with
the vaccination attitude of the population of the country.
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